
 
 
 

 

ASBİ LEK olarak, kaliteli ü rü n ü retiminde oldüğ ü kadar, bü ü rü nlerin ortaya çıkmasını 

sağ layan tedarik sü reçlerinde de şeffaf, adil, sü rdü rü lebilir ve etik bir anlayışı 

benimsemekteyiz. Tedarik zincirimizdeki tü m paydaşlarımızla üzün vadeli, ğü vene dayalı, 

sü rdü rü lebilir ve karşılıklı faydaya dayalı ilişkiler kürmayı hedefliyorüz. 

Bü kapsamda; 

 

 1. Etik ve Adil İş İlişkileri 

 Tedarikçilerimizle yü rü ttü ğ ü mü z tü m iş ilişkilerinde adil, ayrımcılıktan üzak ve şeffaf bir 

yaklaşım benimseriz. 

 Hiçbir tedarikçiden rü şvet, hediye veya çıkar amaçlı menfaat kabül edilmez; tü m ilişkiler iş 

etiğ i ilkeleri çerçevesinde yü rü tü lü r. 

 Rekabet kürallarına aykırı, tekelleşmeye neden olacak üyğülamalara mü samaha ğo sterilmez. 

 

 2. Sürdürülebilirlik ve Çevresel Sorumluluk 

 Tedarik zincirinde yer alan firmaların çevresel etkilerini azaltmaları, atık yo netimi, enerji 

verimliliğ i ve karbon salımı ğibi alanlarda performans ğo stermeleri beklenir. 

 Tedarikçi seçimlerinde İSO 14001, İSO 14064 ğibi çevresel yo netim belğeleri dikkate alınır. 

 Doğ al kaynakların korünmasına katkı sağ layan, ğeri do nü ştü rü lebilir malzeme küllanımını 

o nceliklendiren firmalar tercih edilir. 

 

3. Sosyal Uygunluk ve İnsan Hakları 

 Tedarikçilerimizin zorla çalıştırma, çocük işçi çalıştırma, ayrımcılık ve ko tü  müamele ğibi 

temel insan haklarına aykırı üyğülamalardan üzak dürması zorünlüdür. 

 Tedarikçilerden kendi çalışanlarına karşı adil ü cret, ğü venli çalışma koşülları ve sendikal 

haklara sayğı ilkelerine üyması beklenir. 

 ASBİ LEK, ülüslararası kabül ğo rmü ş sosyal üyğünlük standartlarına üyğünlüğ ü o nemser. 

 

4. Kalite ve Süreklilik 

 Tedarik edilen ü rü nlerin kalitesi, mevzüata üyğünlüğ ü ve ğü venliğ i dü zenli olarak izlenir ve 

değ erlendirilir. 

 Teslimat sü rekliliğ i, teknik destek kapasitesi ve mü şteri odaklı yaklaşım, tedarikçi 

değ erlendirme sü recinde o nemli kriterlerdir. 
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 ASBİ LEK, beklenen kaliteyi sağ layamayan ya da ğü ven kaybı yaratan tedarikçilerle ilişkisini 

sonlandırma hakkını saklı tütar. 

 

5. İzlenebilirlik ve Şeffaflık 

 Tü m tedarik zinciri sü reçlerinde kayıt tütma, belğelendirme ve denetim yapılabilirlik 

ilkelerine üyğünlük esastır. 

 Gerekli dürümlarda ASBİ LEK, tedarikçileri etik ve sü rdü rü lebilirlik denetimlerine tabi 

tütabilir. 

 Tedarikçi bilğilerinin ğizliliğ ine sayğı ğo sterilir; aynı hassasiyet karşılıklı olarak beklenir. 

 

6. Yerel Ekonomiye Katkı ve Sorumluluk 

 Mü mkü n olan dürümlarda yerli ü reticilerin ve KOBİ ’lerin desteklenmesine o ncelik verilir. 

 Bo lğesel kalkınma ve sosyal etki yaratma potansiyeli olan tedarikçilere değ er verilir. 

 

Bü politika, ASBİ LEK’ in kürümsal sü rdü rü lebilirlik hedefleri ile paralel yü rü tü lmekte olüp; 

tedarikçilerimizden yükarıda belirtilen ilkelere üyüm ğo stermeleri beklenmektedir. Bü 

çerçevede iş birliğ imizin temelini ğü ven, şeffaflık, etik değ erler ve sü rdü rü lebilirlik olüştürür. 

 

 

Genel Müdür 

ASBİLEK 
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